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Rozdział I: Postanowienia ogólne 

 

§ 1 

Fundacja pod nazwą „Alarm dla Klimatu” zwana dalej „Fundacją”, ustanowiona jest przez Annę Kolińską, Agnieszkę 
Płachno, Jana de Groota, Piotra Krawieckiego, Małgorzatę Chojecką, zwanych dalej łącznie „Fundatorami”, aktem 
notarialnym, sporządzonym przez notariusza Wojciecha Breksa, w dniu 13.04.2023 roku, w Piasecznie, i działa na 
podstawie przepisów prawa polskiego i niniejszego statutu.  

§ 2 

1. Fundacja posiada osobowość prawną. 

2. Terenem działania Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w zakresie niezbędnym dla 
właściwego realizowania celów może ona prowadzić działalność także poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej. 

3. Siedzibą Fundacji jest miejscowość Piaseczno, powiat Piaseczyński. 

4. Fundacja może posługiwać się tłumaczeniem nazwy w wybranych językach obcych. 

5. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą wyłącznie w rozmiarach służących realizacji celów 
statutowych Fundacji. Dochód z tej działalności będzie przeznaczony wyłącznie na realizację celów statutowych 
Fundacji. 

   

§ 3 

Celami Fundacji są: 

1. Ochrona klimatu, środowiska naturalnego oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego, a w szczególności: 

a. Ochrona różnorodności biologicznej i dążenie do zachowania ciągłości ekosystemów; 

b. Ochrona powietrza i promowanie odnawialnych źródeł energii; 

c. Ochrona wód, w tym zachowanie ochrona i odtworzenie obszarów naturalnej retencji (mokradeł, bagien, 
łęgów); 

d. Ochrona gleby. Działania na rzecz rozwoju i ochrony rolnictwa ekologicznego; 

e. Ochrona siedlisk cennych gatunków. Ochrona dzikich zapylaczy, gatunków strefowych, naturowych i 
parasolowych; 



f. Ochrona elementów dziedzictwa przyrodniczego takich jak stare aleje drzew, sędziwe drzewa, 
pozostałości założeń parkowych; 

g. Ochrona krajobrazu. 

2. Zachowanie, ochrona i odtwarzanie elementów dziedzictwa kulturowego i lokalnego, o ile nie są one w konflikcie 
z ochroną środowiska naturalnego i nie spowodują jego degradacji. 

3. Zachowanie, ochrona i odtwarzanie ładu przestrzennego oraz krajobrazu naturalnego  
i kulturowego.  

4. Budowanie świadomości klimatycznej oraz postaw proekologicznych w społeczeństwie. Szeroko pojmowana 
działalność edukacyjna. 

5. Upowszechnianie i ochrona wolności i praw człowieka oraz swobód obywatelskich, a także działania 
wspomagające rozwój demokracji, partycypacji społecznej, przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu. 

6. Aktywizowanie i wspieranie inicjatyw obywatelskich/strażniczych działających na rzecz ochrony klimatu i 
środowiska naturalnego, terenów cennych przyrodniczo, krajobrazowo i społecznie oraz społeczności lokalnych, 
związanych z ochroną przyrody i ochroną zwierząt. 

7. Współpraca ze wszelkimi podmiotami mogącymi mieć wpływ na środowisko naturalne, dziedzictwo 
przyrodniczego i kulturowe na rzecz ich ochrony. 

§ 4 

Fundacja realizuje swoje cele, w tym w ramach nieodpłatnej i odpłatnej działalności pożytku publicznego, w 
szczególności poprzez:  

1. Opracowywanie i realizację przedsięwzięć w zakresie ekologii i ochrony zwierząt, ochrony klimatu i środowiska 
naturalnego.  

2. Działalność edukacyjna. Organizowanie i prowadzenie zajęć edukacyjnych ( w tym edukacja ekologiczna i 
globalna), szkoleń, spacerów, warsztatów rozwojowych, przyrodniczych, imprez kulturalnych, spotkań otwartych, 
wykładów, happeningów, seminariów, kursów, wystaw, aukcji, projektów multimedialnych, kampanii 
reklamowych, konferencji oraz innych form zapewniających realizację celów statutowych Fundacji. 

3. Opracowywanie i składanie wniosków o nadania danym obszarom i obiektom przyrody formy ochrony  w postaci 
między innymi rezerwatu, użytku ekologicznego, zespołu przyrodniczo-krajobrazowego, pomnika przyrody czy 
też składanie wniosków o wpis danego obszaru do rejestru i ewidencji zabytków.  

4. Działania strażnicze na rzecz ochrony klimatu i środowiska naturalnego, w szczególności monitorowanie 
obszarów cennych przyrodniczo. Kontrola obywatelska, monitorowanie działań organów administracji publicznej 
oraz osób prawnych mogących mieć negatywny w skutkach wpływ na klimat i środowisko przyrodnicze.  

5. Działania na rzecz zabytków i dziedzictwa kulturowego, materialnego i niematerialnego na terenie kraju.  

6. Współpraca z podmiotami krajowymi i zagranicznymi, w szczególności z organizacjami i instytucjami 
państwowymi, samorządowymi i pozarządowymi, sektorem gospodarczym i mediami, w tym podejmowanie 
starań o pomoc rzeczową i finansową.  

7. Organizowanie ruchu społecznego oraz aktywizowanie środowisk społecznych (m.in. oświatowych, naukowych, 
kulturalnych), związanych z ochroną środowiska naturalnego klimatu oraz dziedzictwa kulturowego i 
przyrodniczego w zakresie objętym celami Fundacji. 

8. Wspieranie innych organizacji realizujących cele zbieżne z celami Fundacji i ich zrzeszenia. Fundacja może 
zrzeszać się w ramach związków lokalnych, ogólnopolskich, europejskich. 

9. Uczestnictwo w postępowaniach administracyjnych, planistycznych, sądowych, legalizacyjnych i innych 
dotyczących ochrony klimatu, środowiska naturalnego oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego, 
w tym ochrona zabytków. Składanie uwag, zastrzeżeń, wniosków, propozycji zmian do projektów, skarg, zażaleń 
i odwołań, w tym w ramach uczestnictwa w postępowaniach w sprawie działań i przedsięwzięć (w tym inwestycji) 
mogących oddziaływać na środowisko naturalne na wszelkich etapach ich planowania, projektowania, realizacji, 
eksploatacji i likwidacji (w tym rozbiórki). 

10. Monitoring obowiązujących regulacji prawnych, podejmowanie inicjatyw i prowadzenie działań na rzecz takich 
zmian przepisów prawa, aby wspierały one szeroko pojęte cele Fundacji na rzecz ochrony klimatu, środowiska 
naturalnego oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego.  



11. Działalność naukowa/naukowo-badawcza oraz działania eksperckie. Prowadzenie i wspomaganie badań z 
zakresu ochrony klimatu, środowiska i krajobrazu.  

12. Przygotowywanie i wydawanie własnych publikacji oraz materiałów edukacyjnych, naukowych i 
popularnonaukowych, działalność artystyczna, wydawnicza i fotograficzna w zakresie objętym celami Fundacji. 

13. Promowanie i dofinansowywanie wybranych działalności edukacyjnych, doradczych, wydawniczych i 
promocyjnych w zakresie objętym celami Fundacji. 

14. Organizowanie i inspirowanie działań na rzecz ochrony przyrody i ochrony klimatu, w szczególności poprzez 
tworzenie prywatnych obszarowych form ochrony przyrody i zalesianie, przy czym przez prywatną obszarową 
formę ochrony przyrody rozumie się grunty będące własnością Fundacji lub jej użyczone. Dany grunt, będący 
własnością Fundacji staje się obszarową formą ochrony przyrody mocą uchwały Zarządu Fundacji. 

15. Nabywanie nieruchomości gruntowych celem ochrony i zachowania ich naturalnego środowiska lub celem 
zalesienia.  

16. Inicjowanie, wspieranie, promowanie i realizację działań służących ochronie zdrowia, aktywności fizycznej, eko-
turystyki. 

17. Promocja i organizacja wolontariatu. 

18. Wspieranie i tworzenie na potrzeby społeczne i środowiskowe małych lokalnych gospodarstw, agro leśnictwa i 
siedlisk permakulturowych, inicjowanie kooperatyw, projektowanie ekologiczne/permakulturowe, prowadzenie 
edukacji wśród rolników. 

19. Ustanawianie nagród, stypendiów i wyróżnień dla osób fizycznych i prawnych. 

20. Inne działania odpowiadające celom, dla których Fundacja została powołana. 

§ 5 

1. Zmian w statucie Fundacji dokonują Zarząd i Rada Fundacji działające łącznie w formie uchwały podjętej 
większością dwóch trzecich głosów w obecności co najmniej połowy liczby członków/członkiń każdego z tych 
organów. Paragraf 7 ust. 3-5 stosuje się odpowiednio. 
 

2. Zmiany statutu nie mogą dotyczyć zmian celów, dla realizacji których Fundacja została ustanowiona i 
określonych w akcie założycielskim.  
 

3. Dopuszczalne jest rozszerzenie celów Fundacji i połączenie z inną fundacją w trybie określonym w ustępie 
pierwszym. 

 
 

Rozdział II: Organy Fundacji 

§ 6 

Organami fundacji są Zarząd i Rada Fundacji zwana dalej Radą.  

      

§ 7 

1. Organy Fundacji podejmują decyzje w formie uchwał zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy 
członków/członkiń. 

2. Prezesowi/Prezesce Zarządu i Przewodniczącemu/Przewodniczącej Rady przysługuje głos decydujący w razie 
równowagi głosów. 

3. W pracach Organów Fundacji można uczestniczyć przy wykorzystywaniu środków bezpośredniego 
porozumiewania się na odległość. 

4. Uchwały mogą być podejmowane w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu środków bezpośredniego 
porozumiewania się na odległość. 



5. Członkowie/członkinie Organów mogą podejmować uchwały, oddając swój głos na piśmie za pośrednictwem 
innego członka/członkini Organu.  

 

Rozdział IV: Zarząd Fundacji 

§ 8 

Zarząd Fundacji kieruje jej działalnością i reprezentuje Fundację na zewnątrz, a w szczególności: 

a) opracowuje roczne i wieloletnie plany pracy;  

b) sporządza sprawozdania z działalności Fundacji;  

c) sprawuje zarząd nad jej majątkiem; 

d) przyjmuje subwencje, darowizny, spadki i zapisy; 

e) ustala wielkość zatrudnienia i wysokość środków na wynagrodzenia dla pracowników/pracowniczek Fundacji; 

f) kieruje bieżącą działalnością Fundacji, odpowiada za realizację jej celów statutowych. 

 

§ 9 

1. Zarząd składa się z co najmniej dwóch osób wybieranych na czas nieoznaczony.  

2. Na czele zarządu stoi Prezes/Prezeska, który/która kieruje pracami Zarządu. Funkcja Prezesa/Prezeski Zarządu 
jest kadencyjna i trwa 3 lata. Po tym czasie Zarząd wybiera zwykłą większością głosów nowego 
Prezesa/Prezeskę spośród członków/członkiń Zarządu. Można być powołanym/ą na kolejną kadencję. 

3. Pierwszy skład Zarządu, w tym Prezesa/Prezeskę, powołują Fundatorzy i jest on następujący: Anna Kolińska 
(Prezeska), Agnieszka Płachno, Jan de Groot, Małgorzata Chojecka.  

4. Kolejni członkowie/członkinie Zarządu powoływani i odwoływani są uchwałą Zarządu zwykłą większością głosów. 

5. Mandat członka/członkini Zarządu wygasa w przypadku: 
a. śmierci,  
b. złożenia rezygnacji z pełnienia funkcji członka/członkini Zarządu,  
c. podjęcia uchwały o odwołaniu członka/członkini Zarządu. 

 

§ 10 

Do składania i podpisywania oświadczeń woli w imieniu Fundacji uprawniony/a jest prezes/prezeska samodzielnie 
lub dwóch innych członków zarządu łącznie, z zastrzeżeniem że w przypadku czynności prawnych przekraczających 
kwotę̨ 5.000 (słownie pięć tysięcy) zł do składania i podpisywania oświadczeń woli wymagane jest działanie dwóch 
członków/członkiń Zarządu łącznie, w tym prezesa/prezeski.  

 

Rozdział III: Rada Fundacji 

§ 11 

1. Rada składa się z 2-4 członków/członkiń wybieranych na czas nieoznaczony. 

2. Na czele Rady stoi Przewodniczący/Przewodnicząca, który/która kieruje pracami Rady. Funkcja 
Przewodniczącego/cej Rady  jest kadencyjna i trwa 3 lata. Po tym czasie Rada wybiera zwykłą większością 
głosów nowego Przewodniczącego/cą spośród członków/członkiń Rady. Można być powołanym/ą na kolejną 
kadencję. 

3. Pierwszy skład Rady, w tym Przewodniczącego/Przewodniczącą, powołują Fundatorzy i jest on następujący: 
Tomasz Zymer, Piotr Wojciech Krawiecki, Małgorzata Kozłowska, Robert Tyszek. 



4. Kolejni członkowie/członkinie Rady, w tym Przewodniczący/Przewodnicząca powoływani i odwoływani są 
uchwałą Rady zwykłą większością głosów.  

5. Nie można łączyć funkcji członkostwa Zarządu i Rady. 

6. Mandat członka/członkini Rady wygasa w przypadku: 

a. śmierci.  

b. złożenia rezygnacji z pełnienia funkcji członka/członkini Rady,  

c. podjęcia uchwały o odwołaniu członka/członkini Rady. 

 

§ 12 

Rada jest organem kontroli wewnętrznej w rozumieniu przepisów ustawy z dn. 24 kwietnia 2003 r. O działalności 
pożytku publicznego i wolontariacie i w ramach tego podejmuje decyzje w sprawach: 

1. Nadzoru nad realizacją głównych kierunków działania Fundacji,  

2. Opiniowania i zatwierdzania rocznych i wieloletnich planów działania Fundacji, 

3. Zatwierdzania rocznych sprawozdań z działalności Zarządu, 

4. Wyboru ze swojego grona Przewodniczącego/Przewodniczącej, 

5. Wyrażania opinii w sprawach przedłożonych jej przez Zarząd, 

6. Innych, wskazanych postanowieniami niniejszego statutu. 

 

 

Rozdział V: Majątek Fundacji 

§ 13 

1. Majątek Fundacji stanowi Fundusz założycielski i inne mienie nabyte przez Fundację. 

2. Fundusz założycielski wynosi 1.000 zł (słownie: tysiąc złotych).  

3. Fundacja odpowiada za swoje zobowiązania całym majątkiem.  

 

§ 14 

Dochody Fundacji pochodzić mogą w szczególności z: 

1. darowizn, wpłat, grantów, subwencji, dotacji; 

2. aktywów, nieruchomości oraz praw majątkowych; 

3. wpływów z tytułu lokat ze źródeł pieniężnych, w tym odsetek bankowych zgromadzonych na rachunkach 
bankowych Fundacji; 

4. spadków, zapisów;  

5. darów, kwest, i z imprez publicznych i prywatnych 

6. dochodów ze zbiórek w rozumieniu ustawy o zasadach prowadzenia zbiórek publicznych;  

7. festiwali, konkursów oraz licytacji;  

8. przychodów z odpłatnej działalności pożytku publicznego;  

9. zewnętrznych źródeł finansowania, w tym funduszy Unii Europejskiej; 



10. z majątku nieruchomego i ruchomego fundacji;  

11. innych dochodów. 

                          

Rozdział VI: Postanowienia końcowe 

§ 15 

Fundacja nie może podejmować działań polegających na: 

1. Udzielaniu pożyczek lub zabezpieczaniu zobowiązań majątkiem organizacji w stosunku do członków organów 
lub pracowników oraz osób, z którymi członkowie organów oraz pracownicy organizacji pozostają w związku 
małżeńskim, we wspólnym pożyciu albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, 
pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, 
opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi".  

2. Przekazywaniu majątku Fundacji na rzecz członków organów lub pracowników oraz ich osób bliskich, na 
zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w szczególności, jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie 
lub na preferencyjnych warunkach.  

3. Wykorzystywaniu majątku na rzecz członków organów lub pracowników oraz ich osób bliskich na zasadach 
innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba że to wykorzystanie bezpośrednio wynika z celu statutowego.  

4. Zakupie towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą członkowie jej organów lub pracownicy oraz 
ich osoby bliskie, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich lub po cenach wyższych niż rynkowe.  

 

§ 16 

1. Fundacja podlega likwidacji w razie osiągnięcia założonych celów, wyczerpania środków finansowych lub na 
skutek decyzji podjętej przez Zarząd. 

2. Likwidację Fundacji przeprowadza likwidator powołany przez Zarząd. 

3. Środki majątkowe pozostałe po likwidacji Fundacji mogą być przekazane na rzecz działających w 
Rzeczpospolitej Polskiej organizacji o zbliżonych celach.  

§ 17 

Statut wchodzi w życie w dniu wpisania Fundacji do Krajowego Rejestru Sądowego. 

 

 

 


